Roihuvuori-Seura ry:n saannot

NIMI JA KOTIPAIKKA

1§

Yhdistyksen nimi on suomeksi Roihuvuori-Seura

ry., ruotsiksi Kasbergssallskapet rf., englanniksi The Roihuvuori Society ja
japaniksi 04 7 rJ7 1) 172, Yhdistyksen, joka on kaupunginosayhdistys ja
jota naissa saannoissa nimitetdan seuraksi, kotipaikka on Helsingin kaupunki
ja toimialueena Roihuvuoren kaupunginosa. Seura on puoluepoliittisesti
sitoutumaton.

TARKOITUS JA TOIMINTA
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Seuran tarkoituksena on

- tyoskennella toimialueensa sivistyksellisten, sosiaalisten ja taloudellisten
olojen kehittamiseksi seka viihtyvyyden lisaamiseksi, alueellisen
omaleimaisuuden ja paikallisten erityispiirteiden pohjalta Iahtien,

- toimia kokonaisvaltaisen kotiseututyon tavoitteiden saavuttamiseksi
paikalliskulttuurin, ymparistonsuojelun ja maisemanhoidon seka matkailun
aloilla,

- olla toimialueensa asukkaiden ja eri yhteiséjen yhdyssiteena

seka

- syventaa asukkaiden kotiseututuntemusta ja paikallishenkea seka pyrkia
kaikin tavoin lisdamaan heidan kiintymystaan kotiseutuunsa.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi seura

- toimialueensa asukkaiden etujarjestona osallistuu aluetta koskevaan
suunnitteluun ja pyrkii vaikuttamaan paatoksentekoon,

- tekee aloitteita ja esityksia seka antaa lausuntoja viranomaisille,

- on yhteistydssa kotiseututyon keskusjarjestoon, kunnan sekd muiden samoja
paamaaria toteuttavien yhteisdjen kanssa,

- suorittaa ja tekee kotiseutua koskevaa tallennus-, tutkimus-, ja
julkaisutoimintaa,

- harjoittaa museotoimintaa,

- jarjestaa kokouksia, luento- ja esitelmatilaisuuksia seka muuta seuran
sisaista ja ulospain suuntautuvaa koulutus- ja tiedotustoimintaa,

- jarjestaa kotiseutupaivia seka muita juhla-, taide- ja viihdetilaisuuksia,

- edistaa asukkaiden omatoimisuutta ja tukee paikallista harrastustoimintaa,

- toimeenpanee nayttelyja, retkia ja opintomatkoja,

- kehittaa ja yllapitaa seuran tavoitteita hyodyntavia kansainvalisia

suhteita seka

- pyrkii muillakin samankaltaisilla tavoilla toteuttamaan seuran tarkoitusperia ja
tavoitteita.



JASENISTO

48
Seuran varsinaiseksi jaseneksi paasee jokainen sen tarkoitusperat ja saannot
hyvaksyva henkilo, jonka seuran johtokunta jaseneksi hyvaksyy.
Jasenyys katsotaan alkavaksi siitéa ajankohdasta, jolloin jaseneksi
ilmoittautuminen on johtokunnassa hyvaksytty.
Jasen on velvollinen suorittamaan seuran syyskokouksen maaraaman
jasenmaksun. Jasenmaksu on kalenterivuosikohtainen.
Seuran kannattajajaseneksi paasee jokainen oikeuskelpoinen yhteiso, jonka
johtokunta hyvaksyy ja joka suorittaa syyskokouksen maaraaman
kannattajajasenmaksun. Kannattajajasenilla ei ole aanioikeutta seuran
kokouksissa.
Johtokunta pitaa seuran jasenista lainmukaista jasenluetteloa.
Talla saantomuutoksella ei loukata saavutettuja jasenoikeuksia.

5§
Jasenen eroamisesta ja erottamisesta yhdistyksesta noudatetaan mita
voimassa olevassa yhdistyslaissa on sanottu. Varsinainen jasen katsotaan
hallituksen paatoksella eronneeksi, ellei laiminlyotya jasenmaksua ole
suoritettu viimeistaan seuraavan kalenterivuoden aikana.

6§
Kunniajasenekseen seura voi johtokunnan esityksesta kokouksessaan kutsua
henkilon, joka huomattavalla tavalla ja pitkaaikaisesti on vaikuttanut seuran
tarkoituksen toteuttamiseksi. Kunniajasenella ei ole jasenmaksuvelvoitetta.

TOIMINTAKAUSI
7§

Seuran toimintakausi on marraskuun 1. paivasta lokakuun 31. paivaan.

KOKOUKSET

8§
Seuran varsinaiset kokoukset ovat kevatkokous ja syyskokous. Kevatkokous
pidetdan ennen-maalliskuun loppua ja syyskokous syys-
lokakuun kuluessa. Johtokunta voi tarvittaessa kutsua myos ylimaaraisen
kokouksen tarpeen vaatiessa. Lisaksi johtokunta on velvollinen kutsumaan
ylimaaraisen kokouksen, mikali vahintaan kymmenesosa (1/10) seuran
aanioikeutetuista jasenista kirjallisesti vaatii ylimaaraisen kokouksen
kutsumista koolle, tietyn asian kasittelya varten. Johtokunta on velvollinen
toimittamaan kokouskutsun neljatoista (14) paivaa ennen kokousta.
Seuran kokoukset kutsutaan koolle syyskokouksen maaraamalla tavalla joko
ilmoittamalla kirjeellisesti jokaiselle jasenelle tai seuran
nettisivuilla ja lahettamalla kokouskutsu sahkopostilla sahkodpostiosoitteet
seuralle ilmoittaneille jasenille. Kokouskutsu on toimitettava vahintaan
neljatoista (14) paivaa ennen kokousta.

98§

Seuran kokouksessa on aanioikeus jokaisella 15 vuotta tayttaneella
varsinaisella jasenella. Paatokset tehdaan yksinkertaisella aanten



enemmistolla. Adnten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan &ani,
vaaleissa arpa.
10 §

Seuran kevatkokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. Valitaan kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri seka kaksi
poytakirjantarkastajaa,

2. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus,

3. Kasitellaan edellisen toimintakauden toimintakertomus ja paatetaan sen
hyvaksymisesta,

4. Esitellaan edellisen tilikauden tilinpaatos ja toiminnantarkastajien lausunto
ja paatetaan tilien hyvaksymisesta seka vastuuvapauden myontamisesta
tilivelvollisille,

5. Paatetaan edustajien valitsemisesta Suomen Kotiseutuliiton ja Helsingin
kaupunginosayhdistykset HELKA ry:n vuosikokouksiin,

6. Kasitellaan muut mahdolliset esille tulevat asiat, joista johtokunnalle on
tehty esitys vahintaan (30) paivaa ennen kokousta tai jotka johtokunta haluaa
kevatkokoukselle esittaa

11§

Seuran syyskokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. Valitaan kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri seka kaksi
poytakirjantarkastajaa,

2. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus,

3. Hyvaksytaan seuraavan toimintakauden toimintasuunnitelma,

4. Maarataan seuraavan vuoden jasenmaksun ja kannatusjasenmaksun
suuruus,

5. Paatetaan johtokunnan jasenten ja toiminnantarkastajien palkkioista,

6. Hyvaksytaan seuraavan toimintakauden talousarvio,

7. Valitaan seuran johtokunnan puheenjohtaja, jota kutsutaan seuran
puheenjohtajaksi,

8. Valitaan jasenet johtokuntaan erovuoroisten tilalle,

9. Paatetaan varajasenten lukumaarasta,

10. Valitaan johtokunnan varajasenet,

11. Valitaan kaksi toiminnantarkastajaa ja naille varamiehet tarkastamaan
seuraavan toimintakauden tileja ja hallintoa,

12. Paatetaan seuran kokouksen koollekutsumistavasta 8 §:n maaraamissa
rajoissa,

13. Kasitellaan muut mahdolliset esille tulevat asiat, joista johtokunnalle on
tehty esitys vahintaan kolmekymmenta (30) paivaa ennen kokousta tai jotka
johtokunta haluaa syyskokoukselle esittaa.

JOHTOKUNTA
12 §

Seuran toimintaa suunnittelee ja johtaa syyskokouksessa valittava johtokunta,
johon kuuluu vuodeksi kerrallaan valittava puheenjohtaja seka yhdeksan (9)
kolmeksi vuodeksi valittua varsinaista jasenta seka vuodeksi kerrallaan
valittavat 1 — 5 varajasenta.

Johtokunnan jasenista eroaa vuosittain 1/3, ensimmaisten jasenten erovuorot



maarataan arvalla, sitten vuoron mukaan.

Johtokunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan seka kutsuu sihteerin,
rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkil6t vuodeksi kerrallaan.
Johtokunta voi asettaa keskuudestaan juoksevien asioiden valmistelua varten
3-4 jasenisen tyovaliokunnan.

Johtokunta voi asettaa avukseen saantojen edellyttamia tehtavia varten sille
vastuunalaisia pysyvia tai tilapaisia toimikuntia ja jaostoja.

Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan, tai hanen ollessaan estynyt,
varapuheenjohtajan kutsusta tai kun vahintaan kolme (3) jasenta sita vaatii.
Johtokunta on paatdsvaltainen puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan seka
vahintaan neljan (4) jasenen ollessa lasna. Johtokunnan kausi on marraskuun
1. paivasta lokakuun 31. paivaan.

TYONTEKIJAT
13§

Seuran johtokunta voi palkata toiminnanjohtajan tai muun
tyontekijan hoitamaan kaytannon asioita.

NIMENKIRJOITTAJAT

14 §
Seuran nimen kirjoittavat puheenjohtaja, varapuheenjohtaja,
toiminnanjohtaja, kaksi yhdessa taikka jonkun johtokunnan jasenen kanssa.

TALOUS

15§
Seuran tilit paatetaan lokakuun 31. paiva. Tilit on jatettava
toiminnantarkastajille viimeistaan-tammikuun15. paivana.
Toiminnantarkastajien on palautettava tilit lausuntoineen johtokunnalle
viimeistaan tammikuun viimeisena paivana.

16 §

Seuralla on oikeus toimintansa tukemiseksi ottaa vastaan avustuksia ja
lahjoituksia, omistaa ja hallita toimintaansa varten tarpeellista kiinteaa
omaisuutta, harjoittaa kustannustoimintaa, tavanomaista kioskikauppaa ja
kahvilaliiketta seka asianmukaisella luvalla toimeenpanna arpajaisia ja
rahankerayksia.

SAANTOJEN MUUTTAMINEN JA SEURAN PURKAMINEN

17 §
Muutoksia naihin saantodihin voidaan tehda ainoastaan seuran kokouksessa.
Muutosehdotuksen on talldin hyvaksytyksi tullakseen saatava vahintaan kolme
neljasosaa (3/4) annetuista aanista.

18 §

Ehdotus seuran purkamisesta on kasiteltdva kahdessa perakkaisessa



19§

kokouksessa, joiden valia tulee olla vahintaan yksi kuukausi, ja ehdotuksen
hyvaksytyksi tullakseen on saatava kummassakin kokouksessa vahintaan
kolme neljasosaa (3/4) annetuista aanista.

Seuran purkautuessa tai tullessa lakkautetuksi sen varat luovutetaan
kotiseututyota edistavaan tarkoitukseen seka huolehditaan museokokoelmien
sailymisesta jonkin muun oikeuskelpoisen yhteison hallinnassa sen mukaan
kuin seuran viimeinen kokous paattaa.

Stadgar for Kasbergssallskapet rf

NAMN OCH HEMORT

1§

Foreningens namn ar Roihuvuori-Seura ry pa finska, Kasbergssallskapet rf pa
svenska, The Roihuvuori Society pa engelska och O 4 74 1) 3% pa
japanska. Foreningen, som i dessa stadgar kallas sallskapet, ar en
stadsdelsférening vars hemort ar Helsingfors och verksamhetsomrade
stadsdelen Kasberget. Sallskapet ar partipolitiskt obundet.

SYFTE OCH VERKSAMHET

2§

3§

Sallskapets syfte ar att

- utveckla verksamhetsomradets kulturella, sociala och ekonomiska
forhallanden och 6ka trivseln utifran stadsdelens egen karaktar och lokala
sardrag

- att framja malen fér mangsidigt hembygdsarbete nar det galler lokalkultur,
miljévard, landskapsvard och turism

- att vara den férenande lanken mellan invanarna och olika samfund inom
verksamhetsomradet

- att férdjupa invanarnas hembygdskunskap och den lokala andan och att pa
alla satt forsoka oka deras intresse for sin hembygd

For att forverkliga sitt syfte kan sallskapet

- som representant for sina invanare delta som intresseférening i planering
som ror omradet och paverka beslutsfattandet

- framlagga initiativ, forslag och utlatanden till myndigheter

- halla kontakt med centralorganisationen for hembygdsarbete, med
kommunen och andra organisationer som arbetar fér liknande mal

- bedriva arkiverings-, forsknings- och publikationsverksamhet som ror
hembygden

- bedriva museiverksamhet

- ordna moten, forelasningar, foredrag och annan intern och extern
utbildnings- och informationsverksamhet

- arrangera hembygdsdagar och andra festliga tillstaliningar, konstevenemang



och ngjestillstaliningar

- framja invanarnas egen aktivitet och stddja lokal fritidsverksamhet

- ordna utstallningar, utfarder och exkursioner

- utveckla och uppratthalla internationella férbindelser som stéder sallskapets
mal

- med andra liknande metoder forverkliga sallskapets syfte och mal

MEDLEMMAR

48

Varje person som godkanner sallskapets syfte och stadgar kan bli ordinarie
medlem i sallskapet, med styrelsens godkannande.

Medlemskapet anses bdrja vid den tidpunkt da ansékan om medlemskap
godkants i styrelsen.

Medlemmar ar skyldiga att betala den medlemsavgift som sallskapets
hostmote faststaller. Medlemsavgiften betalas per kalenderar.

Ett samfund med rattsférmaga kan bli stddmedlem i sdllskapet med styrelsens
godkannande och nar avgiften for stodmedlemskap ar betald.
Stodmedlemmar har inte rostratt vid sallskapets moten.

Styrelsen uppratthaller en medlemsférteckning dver sallskapets medlemmar i
enlighet med foreningslagen.

Genom denna stadgeandring paverkas inte uppnadda medlemsrattigheter.

5§
Nar en medlem uttrader eller utesluts ur sallskapet foljs den gallande
foreningslagen. En ordinarie medlem anses enligt styrelsens beslut ha uttratt
ur sallskapet om inte en forsummad medlemsavgift betalts senast under
féljande kalenderar.

6§
Sallskapet kan pa forslag av styrelsen kalla en person till hedersmedlem som
pa ett betydande satt och under en langre tid verkat for att férverkliga
sallskapets syfte. Hedersmedlemmar har ingen medlemsavgiftsskyldighet.

VERKSAMHETSPERIOD

7§
Sallskapets verksamhetsperiod stracker sig fran den 1 november till den 31
oktober.

MOTEN

8§

Sallskapets ordinarie moéten ar varmotet och hostmaotet. Varmotet halls innan
utgangen av mars och héstmétet i september eller oktober. Styrelsen kan vid
behov sammankalla till extra foreningsmote. Styrelsen ar dartill skyldig att
sammankalla till extra foreningsmote om minst en tiondel (1/10) av sallskapets
rostberattigade medlemmar skriftligen kraver att ett extra foreningsmote
sammankallas for att behandla ett visst amne. Styrelsen ar skyldig att utfarda
moteskallelsen fjorton (14) dagar innan motet.

Sallskapets moéten sammankallas pa det satt som faststalls av hostmotet



9§

10§

11§

STYRELSE
12 §

antingen genom att skriftligen underratta varje medlem eller pa sallskapets
webbplats och genom att sanda e-post till de medlemmar son uppgett sin e-
postadress at sallskapet. Moteskallelsen ska utfardas minst fjorton (14) dagar
innan motet.

Varje ordinarie medlem som har fyllt 15 ar har rostratt under séllskapets
moten. Beslut fattas med enkel majoritet. Faller rosterna lika avgor
ordférandens rost, vid val avgor emellertid lotten.

Vid féreningens varmdéte behandlas féljande arenden:

1. Val av métesordférande, sekreterare och tva protokolljusterare

2. Motets laglighet och beslutsforhet konstateras

3. Behandling och godkadnnande av féregaende verksamhetsperiods
verksamhetsberattelse

4. Presentation av bokslutet for foregaende rakenskapsperiod och
verksamhetsgranskarnas berattelse, beslut om godtagande av rakenskaperna
och beviljande av ansvarsfrihet at de ansvarsskyldiga

5. Beslut om val av representanter vid arsmotet for Finlands
Hembygdsforbund rf och Helsingin kaupunginosayhdistykset ry

6. Behandling av eventuella 6vriga arenden som styrelsen informerats om
minst trettio (30) dagar innan motet eller som styrelsen vill lagga fram for
varmotet

Vid sallskapets hostmote behandlas foljande arenden:

1. Val av métesordférande, sekreterare och tva protokolljusterare

2. Motets laglighet och beslutsforhet konstateras

3. Godkannande av verksamhetsplan for foljande verksamhetsperiod

4. Faststallande av medlemsavgift och stddmedlemsavgift for féljande ar

5. Beslut om arvoden for styrelsens medlemmar och verksamhetsgranskarna
6. Godkannande av budget for foljande verksamhetsperiod

7. Val av sallskapets styrelseordforande, som kallas sallskapets ordférande
8. Val av styrelsemedlemmar i stallet for dem som star i tur att avga

9. Beslut om antalet suppleanter

10. Val av suppleanter i styrelsen

11.Val av tva verksamhetsgranskare som ska granska den kommande
verksamhetsperiodens rakenskaper och forvaltning, samt ersattare for dessa
12. Beslut om hur sallskapets moten ska sammankallas inom ramarna for det
som faststalls i 8 §

13. Behandling av eventuella dvriga arenden som styrelsen informerats om
minst trettio (30) dagar innan motet eller som styrelsen vill lagga fram for
hostmotet



Sallskapets verksamhet planeras och leds av styrelsen som valjs vid
hostmotet. Till styrelsen hor ordférande, som valjs for ett ar, nio ordinarie
medlemmar som valjs for tre ar och 1-5 suppleanter som valjs for ett ar i
taget.

Av styrelsens medlemmar avgar varje ar en tredjedel. De forsta som star i tur
att avga avgors genom lottdragning, sedan avgar resten i normal ordning.
Styrelsen valjer inom sig en vice ordférande och kallar en sekreterare, en
kassor och andra funktiondrer som behdvs for ett ar i taget.

Styrelsen kan inom sig tillsatta ett arbetsutskott med 3—4 medlemmar for att
bereda I6pande arenden.

Styrelsen kan tillsatta permanenta eller tillfalliga rapporteringsskyldiga
kommittéer och delegationer for att skota vissa uppgifter som stadgarna
forutsatter.

Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordférande eller om hen har férhinder
av vice ordfoérande eller nar minst tre (3) styrelsemedlemmar kraver det.
Styrelsen ar beslutsfor nar ordférande eller vice ordférande och minst fyra (4)
medlemmar ar narvarande. Styrelsens mandattid stracker sig fran den 1
november till den 31 oktober.

ARBETSTAGARE

13§

Sallskapets styrelse kan anstalla en verksamhetsledare eller en annan
arbetstagare for att skota praktiska arenden.

NAMNTECKNARE

14 §

EKONOMI
15 §

16 §

Ordféranden, vice ordféranden och verksamhetsledaren har ratt att teckna
sallskapets namn tva tillsammans eller tillsammans med en styrelsemedlem.

Sallskapets rakenskaper avslutas den 31 oktober. Rakenskaperna ska lamnas
till verksamhetsgranskarna senast den 15 januari. Verksamhetsgranskarna
ska aterlamna rakenskaperna och sitt utlatande till styrelsen senast den 31
januari.

Sallskapet har ratt att ta emot bidrag och donationer till stod for verksamheten,
att aga och forvalta fast egendom som ar nédvandig for verksamheten, att
bedriva forlagsverksamhet, att bedriva kioskhandel och kaféverksamhet och
att med tillborliga tillstdnd ordna lotterier och insamlingar.

ANDRING AV STADGARNA OCH UPPLOSANDE AV SALLSKAPET

17 §

18 §

Andringar i dessa stadgar kan goras under sallskapets moten.
Andringsférslaget maste fa tre fjardedelar (3/4) av de givna rosterna for att
godkannas.



19§

Forslag om att uppldsa sallskapet maste behandlas under tva pa varandra
féljande mdten med minst en manads mellanrum. For att godkannas ska
forslaget under bada moétena fa minst tre fjardedelar (3/4) av de givna
rosterna

Om sallskapet blir upplost eller laggs ned ska dess medel dverlatas till ett
andamal som framjar hembygdsarbete och sallskapet maste se till att ett
annat samfund med rattsformaga tar dver och forvaltar séllskapets museala
samlingar pa det satt som sallskapets sista mote bestammer.



